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TECNICO SUPERIOR DE PRODUCCI()N DE
AUDIOVISUALES, RADIO Y ESPECTACULOS

Ciclos Formativos de Grado Superior de Produccion de Audiovisuales, Radio y
Espectaculos.

Duracioén del ciclo formativo:
Dos cursos académicos. Total 2.000 horas lectivas incluida la Formacion en Centros
de Trabajo (FCT)

Médulo profesional 1.

Produccién de cine y video.

Contenidos (Duracion 290 horas)

La industria cinematografica y videogréfica.

Las empresas del sector. La produccién, distribucion, exhibicion. Las empresas
auxiliares a la produccion en cine y video. Las estructuras organizativas. Equipos y
funciones.

Relaciones entre los distintos equipos. Sistemas de produccion y estrategias de
produccion. La produccion propia, la produccién asociada, la coproduccion, etc.
Procesos de produccion cinematograficos.

Fases y desarrollo del proceso. La reproduccion. El rodaje.

El laboratorio. El montaje. La sonorizacion y el doblaje. La distribucion. Tecnologias
utilizadas. Las tecnologias fotoquimicas. Nuevas tecnologias aplicadas a la
cinematografia. Productos. Peliculas de largometraje, medio y cortometraje.
Producciones para television.

Procesos de produccion videograficos.

Fases y flujo del proceso. La reproduccion. La grabacion. La Postproduccion. La
sonorizacion. Tecnologias utilizadas. Las tecnologias electromagnéticas y opticas. La
tecnologia digital. Productos: tipos, caracteristicas y funcion comunicativa.

Las fuentes y formas de financiacién de obras cinematogréficas y videograficas.
La financiacion directa, indirecta e institucional. La produccion asociada, la
coproduccion, los derechos de antena. La publicidad directa e indirecta. Fuentes de
financiacion. Medidas de apoyo a la produccion. Las subvenciones.

El presupuesto de obras cinematograficas y videograficas.

Partidas presupuestarias. Las partidas presupuestarias en una produccion
cinematografica de largometraje. Las partidas presupuestarias en producciones
videograficas. Las partidas presupuestarias en relacion a la funcion comunicativa del
producto. El presupuesto preventivo y consultivo. Técnicas de cdlculo. Técnicas de
ajuste. El presupuesto técnico. Materiales, equipamientos, construcciones, etc. El
presupuesto economico. Calculo de partidas presupuestarias.

Organizacion de la produccion cinematografica y videografica.

El desglose. Técnicas de identificacion. El desglose del guion, persongjes, vestuario,
localizaciones, decorados, etc.
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El plan de trabajo. Los listados. Tipos de planes de trabajo.
Técnicas de planificacion. Criterios para la planificacion de la produccion. Criterios
para agilizar la produccién en tiempo y rentabilizar el presupuesto.

Control de la produccién cinematografica y radiografica.

La seleccion del personal. El “casting”. Las agencias y representantes. Los "stock”,
transportes y aprovisionamientos. Los permisos. Las empresas de servicios y apoyo a
la produccion. La seguridad en la produccion.

Los espacios escénicos cinematograficos y videograficos.

Estudios y decorados. Materiales escenograficos. El

"atrezzo". Las localizaciones.

La caracterizacion de personajes en cine y video.

Magquillaje y peluqueria.

Vestuario.

Médulo profesional 2.

Produccion de television.

Contenidos (Duracion 270 horas)

Audiencias y Programacion.

Tipologia de programas de television: Programas informaticos: diarios, semanales,
especiales, debates, etc.

Programas de entretenimiento: concursos, musicales, magazines, cine, telecomedias
y tele-films, etc. Programas formativos y culturales: television educativa, programas
documentales, programas culturales, etc. Programas infantiles: concursos, dibujos
animados, formativos, etc.

Andlisis de audiencias y sistemas de medicion de audiencias: Objetivos de audiencia
y mercados potenciales. Tipos, caracteristicas y habitos de audiencias. La sociologia
aplicada en la investigacion de audiencias. Instrumentos de investigacion de
audiencias: la encuesta, el test, sistemas de medicion directa, sistemas basados en la
audiometria, encuestas telefoénicas, tv interactiva, etc. La audiencia media. El share.
La multiplicidad de canales: el “zapping®, etc. Estrategias de programacién: Las
televisiones generalistas. Modelos Las televisiones especializadas o tematicas. Las
parrillas de programacioén. La programacion en funcion del dmbito de cobertura y el
modelo televisivo. La programacion y la contraprogramacion.

Las emisoras y estudios de television.

Titularidad de las emisoras de television y formas de control:

La television publica: estatal y autondémica. La television privada. La television en el
ambito local. Formas de control de las emisoras de television en funcién de su
titularidad.

Los consejos de administracion. La titularidad publica, privada y mixta. Emisoras de
television: Television herziana.

Television por cable. Television por satélite. Organigrama tipo de una emisora de
television: Areas y departamentos:
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Area de programas. Area de actualidad. Area Técnica. Area de servicios. Area
comercial. Area administrativa. Estructura funcional: dependencia, interrelacion y
coordinacion. Los estudios de television: Las instalaciones: platés, controles, edicion,
etc. La emision. La continuidad.

Procesos de produccion de programas de television.

Fases y desarrollo del proceso segtn el tipo de emisora. La produccion de
informativos, dramaticos, variedades y retransmisiones. Caracteristicas de la
produccion en funcion del tipo de programa y modo de emision.

Las fuentes de financiacion de emisoras y programas de TV.

Financiacion pablica y privada. La financiacion del estado.

Formas y control. La financiacién privada. Férmulas y sistemas de financiacion de
programas de television. La publicidad. La sponsorizacion. El barthering. La
financiacién directa, indirecta e institucional.

El presupuesto de programas de television.

Los recursos propios y ajenos. Distribucion de recursos propios y recursos ajenos a la
emisora. La contratacion y/o alquiler de equipamiento. El presupuesto técnico. El
presupuesto econémico. Calculo de partidas presupuestarias. Distribucion del
presupuesto econémico en funcion de las partidas presupuestarias.

Organizacion de la produccion de programas de television. La identificacion de
recursos: Los desgloses: por escenarios, por secuencias o escenarios, de escenografia,
de personajes, de iluminacion. Documentacion. Los listados. El plan de trabajo.
Técnicas de planificacion.

Control de la produccién de programas de television.

La seleccion de personal. El “casting”. Los “stock”, transportes y aprovisionamientos.
Los permisos. Las empresas de servicios y apoyo a la produccion. La seguridad en la
produccion.

Médulo profesional 3.

Produccion de radio.

Contenidos (Duracion 190 horas)

La industria radiofénica.

Las emisoras de radio: Modelos de emisoras de radio. La radio generalista y la radio
formula. Emisoras de AM y FM.

Estructura industrial de la radio. Estructura funcional de una emisora de radio. Las
instalaciones de una emisora de radio. La financiacion de las emisoras y programas
de radio:

Las emisoras publicas y privadas. Formulas de financiacion de programas de radio: la
sponsorizacion, el patrocinio, la publicidad, etc. La programacion radiofénica: Los
formatos radiofonicos. Tipos y caracteristicas de los programas radiofénicos:
Informativos. Musicales. Magazines. Ficcion.

Culturales. Caracteristicas y moviles de la audiencia radiofénica. Sistemas de
investigacion y seguimiento de la audiencia radiofénica. La publicidad radiofénica:
Las formas de induccion publicitaria. Las cuias publicitarias. La publicidad segin el
objeto del anuncio, la forma de presentacion, el formato radiofénico, etc.

El proceso de produccién en radio.
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Fases y desarrollo del proceso segin el tipo de programa y emisora: Programas en
directo, programas en directo con grabaciones previas, programas totalmente
grabados. La redaccion, la realizacion, la emision. Tecnologias aplicadas.

La produccion de informativos, dramaticos, variedades y retransmisiones.

El presupuesto de programas de radio.

El presupuesto técnico: Identificacion de medios técnicos.

Cuantificacion de medios técnicos. El prepuesto econdmico:

Las partidas presupuestarias. Distribucion del presupuesto.

Organizacion y supervision de la produccion de programas radiofénicos.

La identificacion de recursos. El plan de trabajo: El plan de preparacion y el desglose.
El plan de grabaciones. El plan de montaje. Técnicas de planificacion. Gestion de

permisos y credenciales. Las empresas de servicios y apoyo a la produccion
radiofénica.

Archivo y documentacion.

El archivo sonoro: Descripcion y estructura del archivo sonoro. Seleccion, adquisicion
y registro de fondos.

Conservacion y almacenamiento. Técnicas de documentacion: Tratamientos
documentales. La catalogacion. Las bases de datos.

Participantes e invitados.

Gabinetes de prensa y de comunicacion. Representantes artisticos y casas
discogrdficas. Localizacion y gestion de participantes e invitados. Las relaciones
publicas.

Médulo profesional 4.

Produccion de espectaculos.

Contenidos bdsicos (Duracién 240 horas)

Las representaciones escénicas y espectaculos.

Las empresas del sector: caracteristicas y especializacion.

Las estructuras organizativas: funciones y relacion en el proceso productivo. Sistemas
de produccion.

Procesos de produccion de obras teatrales.

Fases y desarrollo del proceso. Lectura del libreto. Ensayos.

Montaje escénico. Las giras. Tecnologias implicadas.

Productos: tipos, caracteristicas y funcion comunicativa.

Obras teatrales en teatros cerrados. Obras teatrales en espacios abiertos.

Procesos de produccion de espectaculos.

Fases y desarrollo del proceso. Los promotores. Ensayos.

Montaje escénico. Las giras. Tecnologias implicadas.

Productos: tipos, caracteristicas y funcion comunicativa. Los conciertos. Espectéculo
de luz y sonido.

Formas de financiacion de obras teatrales y espectaculos. Formulas y sistemas de
financiacion. La financiacion directa, indirecta e institucional. Medidas de apoyo a la
produccion de teatro y de espectdaculos.

El presupuesto de obras teatrales y espectaculos.
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Partidas presupuestarias. El presupuesto técnico: cantidades de materia, tiempos de
elaboracion, etc. El presupuesto econémico: precios de materiales, servicios, etc,
tarifas, etc.

Organizacion de la produccion de teatro y espectaculos.

La identificacion de recursos. El plan de trabajo. Técnicas de planificacion. Fuentes
de documentacion.

Gestion de la produccion de obras teatrales y espectaculos.

La seleccion de persongjes. El “casting”. Gestion de "stock”.

Gestion de transportes y aprovisionamientos. Gestion de permisos. Las empresas de
servicios y apoyo a la produccion. La seguridad en la produccion.

Espacios escénicos en la produccion de teatro y espectaculos. Teatros: tipos y
caracteristicas. Decorados: tipos, caracteristicas y procesos de fabricacion.
Materiales escenograficos. El "atrezzo". Las localizaciones para espectaculos y
representaciones escénicas. Los efectos especiales.

La caracterizacion de personajes en obras teatro y espectaculos. Maquillaje y
pelugqueria. Materiales.

Procesos y tiempos de elaboracién. Vestuario: Alquileres, compra y fabricacion de
vestuario. El vestuario de época y moderno. Caracterizaciones especiales: Procesos y
tiempos de fabricacion. Medidas de seguridad.

Médulo profesional 5.

Medios técnicos audiovisuales.

Contenidos (Duracién 150 horas)

Cine. La persistencia de la vision. Los soportes y formatos:

La pelicula cinematografica. Soportes reversibles y soportes irreversibles. Positivos y
negativos. Formatos de rodaje y formatos de proyeccion. El procesado de imagenes:
El revelado. Positivado. Copias. Truca y efectos. La proyeccion: Movimiento continuo
e intermitente. Pantallas de proyeccion. Equipos utilizados en la captacion,
procesado, montaje y reproduccion de imagen: La cdmara cinematografica.
Travelling, dolly, graa, etc. Tren de revelado, positivadora, etc. Moviolas, etc.
Proyectores.

Television y video. La senal de video. Video analogico y digital. La camara de
television. EI CCD. El tubo de imagen.

El monitor y el televisor. Sistemas de television (PAL, SECAM, NTSC). La grabacion
magnética de video.

Formatos de video: analdgicos y digitales. Magnéticos y opticos. La edicion
electronica. La postproduccion. Equipos utilizados en la captacion, tratamiento,
grabacion y reproduccion de imagen electrénica: La c@mara de video: de estudio,
camcorder, etc. Maquinaria y robética de cadmara. Los magnetoscopios. Los editores.
El mezclador de imagen. Generadores de caracteres. Generadores de efectos.
Grafismo electrénico. Equipos de control de la senal de video. Ordenadores.

Sonido. El sonido: Caracteristicas del sonido. El oido humano. Valores del sonido. La
captacion del sonido: Los micréfonos: caracteristicas y tipos. El sonido directo, el
sonido de referencia, el play back. Acistica. La grabacién y reproduccién del sonido:
analégico y digital. La grabacién y reproduccion magnética del sonido. La grabacion
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y reproduccion 6ptica del sonido. Formatos y soportes de grabacion. El sonido
analégico y digital. Altavoces, pantallas acUsticas y auriculares. Equipos utilizados en
la captacion, grabacion, reproduccion y tratamiento de sonido:

Amplificadores. Mesas de mezclas. Ecualizadores.

Magnetofones. Procesadores de sonido. Samplers y sintetizadores. Midis y
ordenadores. Workstations.

Transmision y recepcion de senales de radio y television. La television herciana. La
television por cable.

La transmision y recepcion radiofénica. Las comunicaciones via satélite. Los enlaces.
Iluminacién de programas audiovisuales y espectaculos. Equipos: Emisores y
proyectores de luz.

Filtros. Equipos auxiliares de iluminacion. Sistemas de iluminacion espectacular:
Sistemas automatizados.

Sistemas informatizados.

Médulo profesional 6.
Lenguajes audiovisuales y escénicos.
Contenidos basicos (Duracion 150 h)
Lenguaje, narrativa y técnicas de realizacion de producciones audiovisuales.
Imagen y comunicacion. Caracteristicas de la imagen.
Andlisis de la imagen. Relaciones especiales en el cuadro de imagen. Semantica de la
imagen. Lenguaje audiovisual.
Los planos de imagen. Los movimientos de cadmara. Las relaciones espacio
temporales en la narracién audiovisual.
La escritura audiovisual: La sinopsis. La escaleta. El guion literario. La secuencia. La
escena. El guion técnico.
Representacion del guion técnico. La planificacion. El montaje audiovisual. El ritmo
audiovisual. Tipologias del montaje. Géneros y estilos audiovisuales.
Lenguaje, narrativa y técnicas de realizacion en producciones radiofénicas.
Lenguaje sonoro. La palabra. La masica. Los efectos. El silencio. La escritura
radiofonica. El guion radiofonico. Los nacleos narrativos. Los planos sonoros. El
montaje sonoro.
Géneros y estilos radiofénicos.
Lenguaje, dramaturgia y técnicas de direccion en la produccion de espectaculos.
Lenguajes escénicos: Teatro, danza, mimo, etc. La escritura dramatica: El libreto
teatral. La escaleta. El espacio escénico.
El espacio escénico como recurso dramatico. Direcciones y acciones. Géneros y
estilos teatrales y de espectdculos.
Técnicas de interpretacion y direccion de actores.
Evolucion histoérica de los medios audiovisuales y sonoros. Evolucion y desarrollo
del cine: El cine mudo. El cine sonoro. Los géneros cinematograficos. Las escuelas
cinematogrdficas. Los grandes maestros. Evolucion y desarrollo de la television:
Modelos de television. Los géneros televisivos. El video. La television de alta
definicion.
La television digital. Macro, mega y microtelevision.

ESI Escuela Superior Internacional

Centro privado de Formacion Profesional y Superior de Disefio
www.esimurcia.com



VA
ESI 4
Escuela Superior Intemacional
de Disefio y Multimedia

Servicios de valor anadido. Evolucion y desarrollo de la radio: Modelos radiofénicos.
Los géneros radiofonicos.

Expansion de las emisoras de FM. Evolucion y desarrollo del teatro y los espectaculos:
El teatro en la antiguedad, el teatro moderno y el teatro contemporaneo. Los
espectaculos musicales. Los conciertos. Los espectaculos de luz y sonido.

Médulo profesional 7.

Gestion y promocion de producciones audiovisuales, radiofénicas y espectaculos.
Contenidos (Duracion 200 horas)

Gestion financiera. Productos y operaciones bancarias:

Cuentas corrientes. Créditos. Domiciliacion de cobros y pagos. Transferencias.
Negociacion de efectos: Descuentos de efectos comerciales. Cobro de efectos
comerciales.

Préstamos bancarios a corto y largo plazo. Férmulas y fuentes de financiacion para
la produccion audiovisual y espectaculos: Instituciones piblicas. Televisiones.
Formulas de coproduccion. Distribucion y centrales de derechos.

Patrocinio y "sponsorizacion”. Mecanismos de financiacion indirecta. Entidades
financieras. Medidas de apoyo de los organismos europeos.

Gestion administrativa. Documentacion administrativa y mercantil: Documentos
tipo generales. Documentos especificos del sector audiovisual y espectaculos.
Control de la documentacion administrativa. La memoria econémica de produccion:
Mecanismos contables de control del presupuesto. El presupuesto preventivo y
consultivo. La documentacion de la memoria econémica de la produccion.
Regulacion de las relaciones laborales.

Formas de contratacion laboral en el sector: Tipos de contratos: por obra, a tiempo
parcial, a tanto alzado.

Subvenciones y ayudas a la contratacion. Jornada laboral.

Suspension y extincion de contratos. Convenios colectivos del sector audiovisual y
espectaculos. Nominas y seguros sociales: El salario base y complementos salarioles.
Las bases de cotizacion y deducciones. Elaboracion de néminas. Regimenes de
Seguridad Social del sector audiovisual y el espectaculo.

Compra, venta y alquiler de bienes o servicios en la produccion audiovisual,
radiofénica y de espectdculos.

Gestion de compras: andlisis de ofertas y seleccién de proveedores. Los contratos de
alquiler o de compraventa de productos o servicios para la produccion audiovisual,
radiofénica y espectacular. Arrendamiento financiero o “leasing”. Empresas de
servicios del audiovisual, radio o espectaculos.

Obligaciones fiscales.

Impuestos mas importantes que afectan a la actividad de las empresas del sector.
Aplicacion del I.V.A. y liquidacion del I.R.P.F.: Tipos y regimenes de aplicacion del
I.V.A. Modelos y plazos de presentacion de la declaracion-liquidacion del

I.V.A. Documentos de cotizacion a la Seguridad Social.

Declaracion-liquidacion de retenciones a cuenta de IRPF.

Distribucion y exhibicion de programas audiovisuales, radio y espectaculos.
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La estructura de ventas de los mercados: Tipologia de los mercados audiovisuales y
de espectaculos. Caracteristicas de los mercados audiovisuales y de espectaculos.
Certamenes, Ferias, Festivales. El ciclo comercial de la produccion de audiovisuales,
radio y espectdaculos. La produccion y comercializacion de mercancias y la
produccion y comercializacion de programas audiovisuales y espectaculos. El proceso
de explotacion comercial de programas y obras audiovisuales, radio y espectaculos.
Las empresas de distribucion y exhibicion: La estructura de funcionamiento de la
distribucion y exhibicion de programas audiovisuales: "broadcaster”, agentes de
ventas, distribuidores. La estructura de funcionamiento de la distribucion y
exhibicion de espectdculos y obras teatrales: representantes, redes nacionales, redes
alternativas. La amortizacion de la inversion en la produccion audiovisual,
radiofonica y de espectdculos. Las ventanas de explotacion de los programas
audiovisuales, radiofonicos y espectaculos.

Las acciones promocionales.

Instrumentos promocionales utilizados en el sector: Los “afiches”, carteles,
fotocromos, “pressbook”, cunas, "Spots”, “mechandising”. Técnicas basicas de
relaciones publicas.

El plan de medios y la estrategia publicitaria.

Legislacion especifica del sector.

Derechos de autor: Ley de propiedad intelectual. Derechos de explotacion y conexos.
Deposito legal y Registros de

Propiedad intelectual e industrial. Marcas, logotipos y patentes. Legislacion sobre
telecomunicaciones, television, radio y publicidad: Ley de ordenamiento de las
Telecomunicaciones. Legislacion europea sobre telecomunicaciones, television, radio
y publicidad.

Legislacion nacional sobre telecomunicaciones, television, radio y publicidad.
Legislacion autonomica sobre telecomunicaciones, television, radio y publicidad.
Legislacion sobre espectdculos. Legislacion sobre pélizas y seguros: Los seguros en la
produccion audiovisual y espectdculos. Los seguros de responsabilidad civil. El seguro
de buen fin. Ley de Mecenazgo. Patrocinio y sponsorizacion.

Médulo profesional 8.

Relaciones en el entorno de trabajo.

Contenidos (Duracion 65 h)

La comunicacién en la empresa.

Produccion de documentos en los cuales se contengan las tareas asignadas a los
miembros de un equipo.

Comunicacion oral de instrucciones para la consecucion de unos objetivos. Tipos de
comunicacion: Oral/escrita.

Formal/informal. Ascendente/descendente/horizontal. Etapas de un proceso de
comunicacion: Emisores, transmisores.

Canales, mensajes. Receptores, decodificadores. Feedback.

Redes de comunicacion, canales y medios.
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Dificultades/barreras en la comunicacion. El arco de distorsion. Los filtros. Las
personas. El cédigo de racionalidad. Recursos para tratar los datos de la percepcion.
Estereotipos. Efecto halo. Proyeccion.

Expectativas. Percepcion selectiva. Defensa perceptiva La comunicacion generadora
de comportamientos.

Comunicacion como fuente de crecimiento. El control de la informacion. La
informacion como funcion de direccion.

Negociacion. Concepto y elementos. Estrategias de negociacion. Estilos de
influencia.

Solucion de problemas y toma de decisiones.

Resolucion de situaciones conflictivas originadas como consecuencia de las
relaciones en el entorno de trabajo.

Proceso para la resolucion de problemas. Enunciado.

Especificacion. Diferencias. Cambios. Hipotesis, posibles causas. Causa mds probable.
Factores que influyen en una decision. La dificultad del tema. Las actitudes de las
personas que intervienen en la decision. Métodos mas usuales para la toma de
decisiones en grupo. Consenso.

Mayoria. Fases en la toma de decisiones. Enunciado.

Objetivos, clasificacion. Busqueda de alternativas, evaluacion. Eleccion tentativa.
Consecuencias adversas, riesgos. Probabilidad, gravedad. Eleccion final.

Estilos de mando.

Direccion y/o liderazgo. Definicion. Papel del mando. Estilos de direccién. Laissez-
faire. Paternalista. Burocratico

Autocratico Democratico. Teorias, enfoques del liderazgo.

Teoria del "gran hombre”. Teoria de los rasgos. Enfoque situacional. Enfoque
funcional. Enfoque empirico. Etc, La teoria del liderazgo situacional de Paul Hersay.

Conduccion/direccion de equipos de trabajo.

Aplicacion de las técnicas de dinamizacion y direccion de grupos. Etapas de una
reunion. Tipos de reuniones.

Técnicas de dindmica y direccion de grupos. Tipologia de los participantes.
Preparacion de la reunion. Desarrollo de la reunion. Los problemas de las reuniones.
La motivacion en el entorno de laboral.

Definicion de la motivacion. Principales teorias de motivacion. McGregor. Maslow.
Stogdell. Herzberg.

McClelland. Teoria de la equidad. Etc. Diagnéstico de factores motivacionales.
Motivo de logro. Locus control.

Médulo profesional de Formacion y orientacion laboral.

Contenidos (Duracion 65 horas)

Salud laboral. Condiciones de trabajo y seguridad. Salud laboral y calidad de vida. El
medio ambiente y su conservacion. Factores de riesgo: Fisicos, quimicos, biologicos,
organizativos. Medidas de prevencion y proteccion. Técnicas aplicadas a la
organizacion “segura” del trabajo. Técnicas generales de prevencion/proteccion.
Andlisis, evaluacion y propuesta de actuaciones. Casos practicos. Prioridades y
secuencias de actuacion en caso de accidentes. Aplicacion de técnicas de primeros
auxilios:
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Consciencia/Inconsciencia. Reanimacion cardio-pulmonar.

Traumatismos. Salvamento y transporte de accidentados.

Legislacion y relaciones laborales.

Derecho laboral: normas fundamentales. La relacion laboral.

Modalidades de contratacion, salarios e incentivos.

Suspension y extincién del contrato. Seguridad social y otras prestaciones. Organos
de representacion. Convenio colectivo. Negociacion colectiva.

Orientacion e insercion socio-laboral.

El mercado laboral. Estructura. Perspectivas del entorno. El proceso de bisqueda de
empleo: Fuentes de informacion, mecanismos de oferta-demanda, procedimientos y
técnicas.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. Tramites y recursos de constitucion de
pequenas empresas. Recursos de auto-orientacion profesional. Andlisis y evaluacion
del propio potencial profesional y de los intereses personales.

La superacion de habitos sociales discriminatorios.

Elaboracion de itinerarios formativos/profesionalizadores. La toma de decisiones.
Principios de economia. Variables macroeconémicas.

Indicadores socioeconémicos. Interrelaciones. Economia de mercado: Oferta y
demanda. Mercados competitivos.

Relaciones socioecondémicas internacionales: UE

Economia y organizacién de la empresa.

Actividad econémica de la empresa: criterios de clasificacion.

La empresa: Tipos de modelos organizativos. Areas funcionales. Organigramas.
Funcionamiento econémico de la empresa: Patrimonio de la empresa. Obtencion de
recursos: financiacion propia, financiacién ajena.

Interpretacion de estados de cuentas anuales. Costes fijos y variables.

Médulo profesional de Formacion en centro de trabajo.

Contenidos (Duracion 380 horas)

El modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo.

(FCT), es un bloque coherente de Formacién Especifica cuyos contenidos estan
organizados alrededor de actividades productivas propias del perfil profesional. La
caracteristica mas relevante de esta formacion es que se desarrolla en un @mbito
productivo real (la empresa), donde los alumnos podran observar y desempenar las
actividades y funciones propias de los distintos puestos de trabajo de una profesion,
conocer la organizacién de los procesos productivos o de servicios y de las relaciones
laborales, orientados y asesorados por los tutores designados a tal fin por el centro
educativo y por el centro de trabajo.

Objetivos.

Complementar la calificacion ya obtenida por los jévenes en el centro de educativo
mediante el conocimiento de los procesos productivos reales. Conocer e incorporarse
a una organizacion empresarial, en la que los alumnos realizan actividades
formativo-productivas propias de su perfil profesional. Evaluar la competencia
profesional de los jovenes en situacion real de trabajo, con participacion empresarial.
De este modo se favorece la insercion laboral de los jovenes titulados.
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Organizacion.

La realizacion de la FCT requiere la colaboracion entre los centros educativos y las
empresas. Para ello es necesaria la firma de un convenio de colaboracién entre
ambas instituciones en el que se comprometen a: Designar un tutor de empresa y un
tutor del centro educativo para el seguimiento y evaluacion de los alumnos. Acordar
el Programa Formativo que contemple las actividades que han de realizar los
alumnos en la empresa.

Realizacion y seguimiento.

Desarrollar las actividades del Programa Formativo acordadas en el convenio de
colaboracion. Los periodos de realizacion seran aquellos prefijados por las
administraciones educativas en funcion de la duracion total del Ciclo. El profesor
Tutor Educativo desarrollara una jornada quincenal en el centro educativo con los
alumnos, asi como visitas periddicas a la empresa. El Tutor de la empresa sera el
coordinador de las actividades de los alumnos en la empresa aportando aquellos que
contribuyan al proceso formativo del alumno.

Evaluacion.

El Tutor de la empresa emite un informe valorativo de la competencia profesional
del alumno que es tenido en cuenta por el Tutor del centro educativo en el momento
de calificacion del médulo de FCT.
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